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4 MODIFICA ATTO COSTITUTIVO DELL' ASSCCIAZIONE DI VOLONTARIATO
denominata AGORA 2.0

L 'anno 2015 il mese di marzo il giorno 9 in Corato (BA) alla via San Benedetto n°36, sono presenti i signori:

e DEL VECCHIO Vincenzo nato il 30/8/1962 a Torino e residente in Corato alla via Pitagora n. 30 c.f.

DLVVCNG62N30L2190;
? . e SCARPA Vittorio nato il 4/11/1964 a Coratc e ivi residente alla via Andria n. 97/D c.f.
T s SCRVTR64504C983wW;

gia soci fondatori, oltre a numeri 17 soci + 10 deleganti che mediante quest’atto, convengono e stipulano
quanto segue:

ART.1 In piena continuita con quanto costituito il giorno 20 dicembre duemiladodici - con atto
regolarmente registrato presso I'Agenzia delle Entrate all'Ufficio di Trani il giorno 21 dicembre 2012 al
numero 5164 SERIE 3 - & costituita fra i presenti, ai sensi deila legge n°266/91 (e l.r. 11/94), I'associazione di
volontariato avente la seguente denominazione AGORA 2.0 e codice fiscale 93428330728.

ART. 2 L'associazione ha sede in Corato (BA] in via San Benedetto n°36. L'associazione potra cambiare
sede legale con delibera dell'assemblea dei soci su proposta del Consiglio Direttivo.

ART.3  L'associazione ha come scopo di:
/ \ ® lo sviluppo deila personalita umana in tutte le sue espressioni ed alla rimozione degli ostacoli che
| impediscono 'attuazione dei principi di liberta, di giustizia, di uguaglianza, di pari dignita sociale e
“ di pari opportunita;

»'{;:\3 ° instaurare un concreto coordinamento e un collegamento fra aitre organizzazioni che
\ perseguono scopi analoghi a quelli dell'associazione. Tale coordinamento e collegamento mira a
promuovere la reciproca solidarieta e la mutua collaborazione nell'interesse degli scopi comuni;

. I'affermazione e attuazione dei principi della pace, del pluralismo delle culture, della solidarieta,
della cooperazione favorendo la promozione e sostegno all'esercizio dei diritti civili e sociali e del

principio di sussidiarieta;
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® la valorizzazione delle tradizioni e dej prodotti tipici locali, anche mediante attivita di ricerca e
: promozione, comunicazione e sviluppo del turismo sociale e di altri scopi di promozione sociale;
° il promuovere servizi rivolti alla comunita e alle persone, che rappresentino nuove opportunita di
N . inserimento sociale, di risposta ai bisogni che si esprimono nel territorio; g
. le attivita di cooperazione, solidarieta internazionale e di educazione allo sviluppo;

»
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o |'avanzare proposte agli enti pubbiici e privati, partecipando attivamente alle forme decentrate
deli'amministrazione pubblica, per una adeguata programmazione delle iniziative atte a realizzare;

. [a tutela, conservazione, recupero e valorizzazione del patrimonio ambientale, storico, artistico, {
marino, paesaggistico, ecologico, naturale e degli habitat, nonché dei beni culturali; §
° la tutela, la cura, la custodia degli animali e della difesa del diritto alla vita di tutti gli individui di R
ogni specie e razza nell'ambito dell'equilibrio naturale; 2
* le attivita di informazione, previsione, prevenzione e soccorso in materia di pubbliche calamita su 7 i
tutto il territorio nazionale ed internazionale, nel pieno rispetto dei principi e delle finalita che 8

hanno ispirato la normativa delle leggi in vigore in materia di Protezione Civile;

° la difesa, valorizzazione del Servizig Civile come cittadinanza attiva al servizio della propria terra e

) - de] proprio popolo. A 4
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ART.4  L'associazione ha durata illimitata nel tempo. 7&
—
ART.5  L'associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto ==
sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, esclusivo
perseguimento di finalita di solidarieta sociale,democraticita della struttura, elettivita, gratuita delle cariche
associative, gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti, sovranita delfl'assemblea, divieto di svolgere
s@attivita diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle economiche marginali.

o ART.6 | comparenti stabiliscono che, per il primo mandato quadriennale, il Consiglio Direttivo sia
‘Q)}}? mposto da 7 membri e nominano a farne parte i signori:
9 PRESIDENTE BALDUCCI Marisa
ﬁ VICEPRESIDENTE: DEL VECCHIO Vincenzo
" TESQRIERE: TODISCO Tommaso
DIRETTIVO: LEONE Antonio, VENITUCCI Luigi, SCARPA Vittorio, TORELLI Francesca.
MEMBRI SUPPLENTI: PICCOLOMO Cataldo, MOSCA Rossana.

ART. 7 - Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
.., dell'associazione qui costituita e la registrazione e i bolli in agevolazione di legge ai sensi dell’art. 8 della
=T s Megge n°266/91.

Firme dei costituenti:




2BArt. 1

Costituzione
Il 20 dicembre duemiladodici & costituita I'associazione denominata AGORA 2.0 avente codice fiscale
93428330729 & sara duratura a tempo illimitato.

L'associazione AGORA 2.0 é un'organizzazione autonoma e pluralistica e si rappresenta ne! prestare la J
propria opera a mezzo dei suoi associati in forma volontaria, libera, gratuita, democratica e non perseguendo =
scopi di lucro (af sensi della legge n°266/91 e della I.r. n1°11/94). -
- )

‘ L'associazione ha sede legale in CORATO (BA) e potra istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni, anche .
« ¢~ all'estero e in altre citta d'Italia.

Art. 2
- - Scopi e finalita §
- L'associazione & apolitica ed apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza del fine di lucro, democraticita
della struttura, elettivita, gratuita delle cariche associative, gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti o
PR _ (salvo il rimborso delle spese anticipate dal socio in nome e per conto dell’associazione), i quali svolgono la €
I *propria attfwta in modo personale e spontaneo ‘?
y: -

g ;he si impegnano ad operare per il loro conseguimento. Gli aderenti hanno tutti parita di diritti e doveri e
ito agli aderenti donne quanto agli uomini sono garantite pari opportunit.

\j sensi della suddetta democraticita della struttura, tutti gli organi sociali vengono eletti esclusivamente e
Atberamente dall'Assemblea ordinaria dei soci; le cariche all'interno dei suddetti organi sociali vengono
» ~ attribuite dal rispettivo organo. Tutti i membri di organi sociali devono essere soci.

L'associazione opera in maniera specifica, con prestazioni non occasionali di volontariato nelle seguenti aree
N\ diintervento:

N ¢ o sviluppo della personalita umana in tutte le sue espressioni ed alla rimozione degli ostacoli che
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impediscono I'attuazione dei principi di liberta, di giustizia, di uguaglianza, di pari dignit3 sociale e di %9
pari opportunita; ’Q\i
¢ instaurare un concreto coordinamento e un collegamento fra altre organizzazioni che perseguono \_ f
. scopi analoghi a quelli dell'associazione. Tale coordinamento e collegamento mira a promuovere la \\:
@ ) reciproca solidarieta e la mutua collaborazione nell'interesse degli scopi comuni; ;\:
¢ l'affermazione e attuazione dei principi della pace, del pluralismo delle culture, della solidarieta, della g’d
cooperazione favorendo la promozione e sostegno all'esercizio dei diritti civili e sociali e del principio E{%;
di sussidiarieta; \)
* la valorizzazione delle tradizioni e dei prodotti tipici locali, anche mediante attivita di ricerca e ;
promozione, comunicazione e sviluppo del turismo sociale e dij altri scopi di promozione sociale; \
* il promuovere servizi rivolti alla comunita e alle persone, che rappresentino nuove opportunita di— ”;\
inserimento sociale, di risposta ai bisogni che si esprimono nel territorio; T
¢ le attivita di cooperazione, solidarieta internazionale e di educazione allo sviluppo; <m\>~;<¢
* lavanzare proposte agli enti pubblici e privati, partecipando attivamente alle forme decentrate &

la tutela, conservazione, recupero e valorizzazione del patrimonio ambientale, storico, artistico,
marino, paesaggistico, ecologico, naturale e degli habitat, nonché dei beni culturali;

e latutela, la cura, la custodia degli animali e della difesa del diritto alla vita di tutti gli individui di ogni
specie e razza nell'ambito dell'equilibrio naturale;

e le attivita di informazione, previsione, prevenzione e soccorso in materia di pubbliche calamit3 su
tutto il territorio nazionale ed internazionale, nel pieno rispetto dei principi e delle finalitd che hanno

dell'amministrazione pubblica, per una adeguata programmazione delle iniziative atte a realizzare; ’ 2

1

ispirato la normativa defle leggi in vigore in materia di Protezione Civile; (d

e ladifesa, valorizzazione del Servizio Civile come cittadinanza attiva al servmo della propria terra e del 3

A L proprio popolo. /<
/. L'Associazione pud assumere - tra i non soci - lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro g

autonomo esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure se sia necessario per (
J hflcare o specsahzzare !atthIta da essa svolta Ad ogni modo, le prestazioni rese dai volontari saranno
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sempre prevalenti rispetto a quelle erogate dai lavoratori dipendenti, collaboratori o professionisti che con
I"Associazione avranno un rapporto di lavoro.

Art. 3 >

I soci ﬁ

.f:Possono far parte dell'associazione, in numero illimitato, tutti coloro che si riconoscono nello Statuto e ;
" intendono collaborare per il raggiungimento dei fini ivi indicati. La richiesta di adesione va presentata al ="
Presidente dell'associazione. Il Consiglio direttivo si riserva di accettare o meno tale richiesta motivando la
sua decisione.

Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possesso di cittadinanza italiana o straniera puo
essere posto a base del rifiuto di richiesta di adesione all'associazione.

I'soci hanno diritto a frequentare i locali dell'associazione e a partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni
promosse dalla stessa a riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti 'associazione,
eleggere ed essere eletti membri degli organi dirigenti. Hanno diritto di voto in assemblea i soci che abbiano
regolarmente rinnovato la tessera.
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Art. 4
Perdita della qualifica di socio

{

La qualifica di socio si perde per:

- decesso;

- mancato pagamento della quota sociale;

- dimissioni;

- espulsione per i seguenti motivi: inosservanza delle disposizioni delfo statuto, di eventuali
regolamenti o delle deliberazioni degli organi sociali; per danni morali e materiali arrecati
all'associazione e comunque in ogni altro caso in cui il socio svolga attivita in dimostrato contrasto
con gli interessi e gli obiettivi dell'associazione, “per comportamento del socio che si astenga,
ripetutamente e senza giustificazione, dal partecipare alle assemblee.

P
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Art. 5
Organi sociali
Sono organi di partecipazione democratica e direzione dell'associazione:
i

- Assemblea generale degli iscritti;
- Consiglio direttivo; ;

- Tesoriere; s
- il Presidente e il Vice Presidente.

[ ——

Art. 6
L’assemblea dei soci .
assemblea generale degli iscritti pud essere ordinaria o straordinaria. Il consiglio deve convocare
I'assemblea ordinaria dei soci almeno una volta I'anno. Inoltre puo convocare quando crede necessario altre
assemblee straordinarie.
La convocazione avviene tramite avviso scritto contenente la data e l'ora di prima convocazione e di seconda ng
convocazione nonché ['ordine del giorno, da inviare ad ogni iscritto almeno sette giorni prima. ’\‘@
i

L'assemblea & presieduta dal presidente e in caso di sua assenza dal vice-presidente. |l presidente
dell'Assemblea nomina un segretario con il compito di stendere il verbale della suddetta, accerta Ia regolarita
della convocazione e costituzione, il diritto di intervenire e la validita delle deleghe. d

L'assemblea puo essere sia ordinaria che straordinaria L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in j8
prima convocazione, alla presenza della meta pil uno dei soci con diritto di voto e delibera a maggioranza ,
assoluta dei voti di questi ultimi. In seconda convocazione I'assemblea & regolarmente costituita qualunque

sia il numero degli intervenuti e delibera a maggioranza semplice sulle questioni poste all'ordine del giorno. 1 ©
L'assemblea straordinaria & valida in prima convocazione quando sono presenti almeno i due terzi dei soci

con diritto di voto e delibera a maggioranza assoluta dei voti di quesec@nda convocazione {
ﬂl;acljmque sia il numero dei soci con diritto di voto. /

5 / 7
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Ogni delibera avviene a scrutinio palese salvo diversa richiesta da parte dei due terzi dei presenti. Hanno

diritto di voto tutti i soci in regola con il pagamento della quota sociale. /,)
Ogni socio ha diritto ad un voto. Sono ammesse due deleghe per ciascun socio. —
2,
L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti: tv;
) . discute ed approva il bilancio preventivo e consuntivo;
/ . definisce il programma generale annuale di attivita;
. procede alla nomina dei consiglieri e delle altre cariche elettive determinandone previamente il QJ
\ numero dei componenti;
h 3'*. . determina I'ammontare delle quote associative e il termine ultimo per il loro versamento; §
| L discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il funzionamento g
| dell’Associazione; g
| . delibera sulle responsabilita dei consiglieri; N
| . . decide sulla decadenza dei soci; %
A .. discute e decide su tutti gli argomenti posti all’Ordine del Giorno.
"+.I’Assemblea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto; sullo scioglimento dell’Associazione e sulla 0__
de voluzione del patrimonio. L
ér;}le modifiche statutarie I’Assemblea straordinaria delibera in presenza di almeno tre quarti degli associati -

?pn il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

s
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Art. 7 3\
Il Consiglio Direttivo
Il Consiglio direttivo & formato da 7 membri (Presidente, vice-presidente, tesoriere + 4 “membri del direttivo”) “j)
e si riunisce di norma una volta al mese. || Consiglio direttivo dura in carica per 4 anni e pud venire. " ‘5
Compiti del Consiglio direttivo: &
E' di pertinenza del Consiglio direttivo tutto guanto non sia per legge o per statuto di pertinenza esclusiva \
¢ dell'Assemblea dei soci o di altri organi e comunque sia di ordinaria amministrazione. in particolare e tra gli
! altri sono compiti del Consiglio direttivo:
- eseguire le delibere dell'assemblea;
- formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'assembles;

i

A

N - predisporre il rendiconto annuale;
S\ - predisporre tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione economica
l.\ dell'anno sociale; = )
- deliberare circa 'Tammissione deij soci; )

- deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti dei soci;
- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivity sociali;
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati. D

N Art. 8
\ Il Presidente
Il Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione.
I compiti principali del Presidente sono:
! - rappresentare |'associazione di fronte a terzi e stare in giudizio per conto della stessa;
L - convocare e presiedere le riunioni del Consiglio direttivo;
deliberare spese in nome e per conto dell'associazione al di fuori di quanto stabilito dall'assemblea e
dal Consiglio direttivo per un importo massimo deciso ogni anno dall'Assemblea ordinaria.
deliberare entro i limiti suddetti su tutte le questioni che per legge o per statuto non siano di
/ competenza dell'assemblea dei soci o del Consiglio direttivo o di altro organo dell'associazione.
- compiere presso Poste Italiane o qualunque Istituto di credito ogni operazione bancaria anche allo
- scoperto, richiedere ed utilizzare fidi;
- autorizzare e compiere qualsiasi operazione presso uffici pubblici e privati;
- acquistare, vendere e permutare immobili;
- assumere mutui e finanziamenti a medio e lungo termine;
. ; transigere e compromettere in arbitrii anche %qlichevoli ec .
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promuovere giudizi avanti a tutte le giurisdizioni, resistere alle liti, transigere, nominare avvocati.

Art. 9 ,5
il Tesoriere _72
Il Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell’Associazione inerente I'esercizio -

finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione dei bilanci consuntivo e preventivo sulla base delle
/ determinazioni assunte dal Consiglio.

Art. 10
‘P - Rendiconto economico-finanziario e risorse economiche
g L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Entro il 31 marzo deve essere redatto
il rendiconto economico finanziario dal quale devono risultare con chiarezza e precisione i contributi, le altre
entrate e le spese per voci analitiche.
Le entrate dell’Associazione sono costituite da:
. A quote associative e/o contributi dei simpatizzanti;
. ; contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni pubbliche finalizzati
5 .y al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;
. Q: Je  donazioni e lasciti testamentari;
;; S /e rimborsi derivanti da convenzioni;
s 7 e entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali; Q/
- ® ogni altra entrata che a qualsiasi titolo pervenga all’Associazione. @
=
Art. 11
Modifiche allo Statuto [ €
\ & - Le proposte di modifica allo Statuto possono essere presentate all'Assemblea da uno degli organi o da
 almeno un decimo degli aderenti. g
. (: Le relative deliberazioni sono approvate dail’Assemblea con la presenza di almeno tre quarti degli aderenti e Sz
H il voto favorevole delia maggioranza dei presenti. 0
.\ ‘ v
N Art.12 \
N\ Pubblicita dello Statuto }>°
X\ Copia dello Statuto dovra essere pubblica e fruibile da tutti i soci e pubblicizzata a mezzo affissione presso la N
, sede dell’Associazione. \)
.9 Articolo 13
C\ ™ Scioglimento 3

A

Qualora si debba decidere per lo scioglimento dell’associazione il Consiglio Direttivo dovrd convocare
un'assemblea straordinaria e saranno necessarie le seguenti maggioranze favorevoli: in prima convocazione
almeno i due terzi dei soci presenti aventi diritto al voto; dalla seconda convocazione in poi la maggioranza
assoluta dei voti dei presenti. in tal caso il patrimonio dell'associazione, dedotte le passivita, sara devoluto ad
enti o associazioni senza scopo di lucro, aventi finalitd analoghe.

Articoio 14
Rinvio
Per gquanto non espressamente previsto dal presente statuto e, fatta salva ogni imposizione di legge, si fa a:\\7

riferimento alle vigenti disposizioni legislative in materia. e
‘“\
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VERBALE 1/2015

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA/STRAORDINARIA DEL 09/03/2015

o

[y

L'anno 2015, il giorno 09, del mese di MARZO alle ore 20.00 si & riunita L’Assemblea dei soci dell’Associazione “AGORA’ 2.0

Assume la presidenza dell’Assemblea la Sig.ra BALDUCCI Marisa (Presidente) e verbalizza, in veste di Segretario, il Sig. DEL
VECCHIO Vincenzo (Vice-Presidente).

Il Presidente, costatato che:

- I'Assemblea € stata convocata mediante invito (contenente 1'0.d.G., l'ora di prima e seconda convocazione, nonche il

luogo), consegnato a tutti i soci;

- I soci presenti sono in n® 31 (su n° 36 Iscritti) cosi come appresso elencati:
1) BALDUCCI Marisa;
"\ 2) MOSCA Rossana;

iy

Q&

¥ 5) BALDUCCI Antonietta;
/" 6) VENITUCCI Luigi;
7) BOVINO Marika;

2 4) COLELLA Nunzio;

q \3) DI GENNARO Vincenzo;
Eit

8) LEONE Antonio;

9) LUPO Giuseppina;

10) ABBATTISTA Rosa;
11) CASTIGLIA Vincenzo;
12) DE CHIRICO Angela;

13)

-

'ODISCO Tommaso;

14) PICCOLOMO Cataldo;
15) PERRONE Domenico,
16) TRZOS Milka;

17) SCARPA Vittorio;

18) LATERZA Pasquale;

19) DEL VECCHIO Vincenzo

1)
2)
3)

8)
9)

+ 12 deleghe
CAPOGNA Giuseppe con delega a BALDUCCI Antonietta 2
TARANTINI Antonio con delega a BALDUCCI Antonietta .
PICCARRETA Giuseppe con delega a DEL VECCHIO Vincenzo;
DEL VECCHIO Arcangela con delega a DEL VECCHIO Vincenzo;
GAMMARIELLO Michele con delega a SCARPA Vittorio;
SCARPA Luisa con delega a LATERZA Pasquale;
DI BITONTO Rocco con delega a SCARPA Vittorio;
MANGIONE Cataldo con delega a BALDUCCI Marisa .
MANGIONE Giuseppe con delega a BALDUCCI Marisa;

10) TORELLI Francesca con delega a TODISCO Tommaso;
11) MALCANGI Luisella con delega a VENITUCCI Luigi;
12) TARANTINI Fabrizio con delega a VENITUCCI Luigi,

dichiara

aperta e valida I'assemblea, deserta in prima convocazione, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1
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1. modifiche urgenti allo statuto e all‘atto costitutivo;

2. presentazione ed approvazione del bilancio/rendiconto economico-finanziario consuntivo relativo al 2014;

3. varie ed eventuali.
Alle ore 20,15 prende la parola il Presidente che, data la particolare urgenza, introduce da subito il punto 1) all’ I'0.d.G.
“Modifiche urgenti allo statuto e all‘atto costitutivo ” traendo spunto dalla nota del Comune di Corato del 13/02/2015 - prot.
5304 (pervenuta con ritardo “brevi manu” dalla socia TRZOS) con cui si comunica che, in relazione alla pratica per
I'accreditamento presso la Regione Puglia ai fini della iscrizione nell’Albo delle Associazioni di Volontariato, ”...¢ in atto revoca

della determinazione n. 125 del 24/10/2014 — omissis- in quanto da una pill attenta lettura dell’Atto Costitutivo e dello Statuto

risulta che la sua associazione & costituita per fini “Politico—Culturali” - omissis — la Sua Associazione non puo essere iscritta tra

le Associazioni di Volontariato”. Rappresentando, quindi, I'esigenza di procedere alle modifiche allo Statuto, si da perfezionare

la pratica di cui trattasi, il Presidente procede alla lettura del nuovo Statuto. Alla lettura integrale del nuovo Statuto fa seguito

un dibattito durante il quale:

- il socio PERRONE Domenico manifesta perplessita circa la “significativa” modifica dello Statuto, tanto da ritenerla uno
\ “stravolgimento” del suo corpus. Ricorda inoltre che il contenuto dell'art. 2 € “non modificabile” e che i soci, all‘atto
7 della iscrizione all‘associazione, accettano lo statuto e gli articoli ivi contenuti;
- la socia TRZOS Milka dopo aver preso visione della nota pervenuta dalla Regione Puglia (datata 10/02/2015 e sempre
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in relazione alla pratica di accreditamento) manifestava alcune difficolta (poi superate) circa il contenuto;

- . il socio LEONE Antonio interviene sostenendo che, ferme restando le considerazioni circa I'accettazione dello Statuto
da parte dei soci iscritti, durante la vita di una associazione possa verificarsi I'esigenza (come in questo caso) di
procedere a modifiche dello stesso, ribadendo la sovranita dell’Assemblea dei soci e dei poteri ad essa conferiti in
materia di modifiche statutarie.

- Il socio TODISCO Tommaso, pur comprendendo la perplessita del socio PERRONE, invita a comprendere le ragioni di

tali modifiche e alla necessita di guardare al futuro di AGORA’ 2.0.

= Non essendoci altri interventi da parte dei soci circa I'argomento il Presidente apre la votazione per |'approvazione del nuovo
4

Statuto chiedendo se con voto “palese” o “segreto” e i presenti concordano per il voto “palese”. Si procede alla votazione
ottenendo i seguenti voti:

favorevoli: 27;

contrari: 2 (PERRONE e BOVINO);

astenuti: 2 (TRZOS e ABBATTISTA).

Totale: 31

L’Assemblea approva.
Alle ore 21.10 il socio PERRONE Domenico, dopo la votazione, rassegna verbalmente le dimissioni dalla carica di socio di
“AGORA’ 2.0",
Alle ore 21,30 il Presidente procede alla lettura del nuovo e adeguato atto costitutivo in cui si precisa il trasferimento della
sede legale da Via Savonarola n. 9 in Via San Benedetto n.36, riconfermando le cariche e il consiglio direttivo, ovvero:
PRESIDENTE - BALDUCCI Marisa
VICEPRESIDENTE - DEL VECCHIO Vincenzo
TESORIERE - TODISCO Tommaso
DIRETTIVO — LEONE Antonio, VENITUCCI Luigi, SCARPA Vittorio, TORELLI Francesca
MEMBRI SUPPLENTI - PICCOLOMO Cataldo, MOSCA Rossana.
Alle ore 21,45 si passa al punto 2) dell'0.d.G. e il Tesoriere, considerata la ora tarda, chiede un breve rinvio per la relazione
di sua competenza sul rendiconto economico-finanziario relativo al 2014, richiesta a cui si unisce il Presidente.
L’Assemblea accoglie la richiesta e aggiorna - per il punto 2) - al 02/04/2015, ritenendosi i soci tutti edotti della data di rinvio.
Alle 21,55 sul punto 3) all'0.d.G. (Varie ed eventuali) il Presidente notifica ai presenti le dimissioni del socio DI ZANNI Luigi.
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Null'altro essendovi da discutere e deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara sciolta ’Assembiea alle ore

22,10.

1l Segretario Presidente

o A% , A \\ 5 /0 R
"‘W*Q/Q/& e da (g}iutcm”( QU




